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Lario reti holding € la societa Gestore del servizio idrico integrato della Provincia di Lecco e intende
potenziare la propria struttura con le figure professionali nel seguito indicate.

N°1 figura impiegatizia addetta all’Ufficio Personale con competenze in ambito
paghe e contributi (il cui servizio e affidato all’esterno).

| compiti specifici della risorsa riguarderanno attivitd attinenti alle paghe e contributi, a titolo
esemplificativo:
e Interfaccia con il fornitore esterno, ai fini di elaborazione dei cedolini paga e dei relativi
adempimenti conftributivi
o Gestione degli adempimenti periodici ed annuali, verso gli enti assistenziali e previdenziali,
concernenti la gestione del personale dipendente e collaboratori
e Invio denunce e interfaccia con fondi di previdenza complementare
e Invio denunce e interfaccia con fondi assistenziali
e Predisposizione delle contabilizzazione dedli stipendi ai fini contabilitd generale e ai fini di
adempimento dei versamenti ai vari enti

A completamento, si prevedono attivitd di amministrazione e gestione del personale dipendente:
rilevazione presenze, quadrature menisili, reportistica.

Sede dilavoro: Lecco.

Requisiti:
- Titolo minimo di studio: diploma di scuola media superiore tecnico - amministrativo
- Esperienza nell’elaborazione di paghe e contributi, con debita conoscenza delle normative
fiscali e conftributive.

Caratteristiche preferenziali:

Corsi specifici di paghe e contributi
- Conoscenza dei software presenze e paghe Inaz
- Conoscenza del CCNL Gas — Acqua Utilitalia
- Esperienza maturata in realtd aziendali con previdenza ex Inpdap
- Patente B

Completano il profilo:
- Buona conoscenza e utilizzo degli strumenti informatici (in particolare pacchetto Office)
- Capacita di eseguire le attivitd rispettando obiettivi e tempi fissati
- Capacita dilavoro in team e di coinvolgimento dei colleghi;
- Riservatezza, disponibilitd e flessibilita

Al candidato prescelto sard proposto un contfratto di lavoro subordinato a tempo determinato
(durata 36 mesi).

Il livello diinquadramento previsto da CCNL Gas-Acqua Utilitalia € il quarto.

Il frattamento economico sard commisurato alla rispondenza alle caratteristiche professionali
richieste.

Le candidature qualificate pofranno essere valutate anche attraverso una prova pratica.

Sede legale: | Lecco - via Fiandra, 13 - 23900
Sedi operative: | Lecco - via Fiandra, 13 | Oggiono - Via Lazzaretto, 44 | Dervio - via S.Cecilia, 4/C
| Lecco - Via Amendola, 4 | Oggiono - Via Marconi, 16 [ Introbio — Piozza Carrobbio
| Osnago - Via Milano, 1 | Merate - Via Cerri, 51 | Calolziocorte - Via F.lli Calvi, 1

Riferimenti telefonici: [Tel. 0341.359.111 | Fax 0341.469.870 | Pronto Intervento 800.894.081
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La graduatoria finale di questa selezione avrd validitd 12 mesi e sard tenuta in considerazione per
esigenze identiche o analoghe.

La ricerca é rivolta a persone di entrambi i sessi (L. 903/77).

Le candidature composte da:

1. domanda di partecipazione redatta secondo il fac simile allegato

2. copia della carta identita

3. curriculum vitae con autorizzazione al frattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/03 sulla
Privacy

dovranno pervenire entro il 10.06.2017, alternaftivamente
e via mail all'indirizzo personale@Iarioreti.it
e via fax aln. 0341469870, con esplicito riferimento alla dicitura identificativa sopra sottolineata.

N°1 figura impiegatizia addetta all’Ufficio Sportelli e Contact center.

lI/la candidato/a avrd funzione di front-office e back-office, interfacciandosi con i Clienti, sia
telefonicamente sia allo sportello, al fine di soddisfare le loro richieste.

Nello specifico si occuperd di:

o Gestire le chiamate dei Clienti in ingresso o accogliere gli stessi presso lo sportello per quanto
riguarda, a titolo esemplificativo, la fatturazione, allacci ai servizi, ecc.

e Gestire, coordinandosi con il Supervisor, le diverse situazioni, anche complesse

e Gestire le attivita formali conseguenti alle richieste del cliente

Sede dilavoro: Lecco con possibili spostamenti presso i distretti di LRH presenti nella provincia di Lecco.

Requisiti:
- Titolo minimo di studio: diploma di scuola media superiore tecnico - amministrativo
- Patente B
Caratteristiche preferenziali:
- Maturata esperienza in analoga o specifica posizione, in aziende di gestione di servizi di
pubblica utilitd
- Conoscenza lingue straniere (inglese e/o francese)
- Spiccate doti di comunicazione al fine di instaurare relazioni positive con i Clienti
Completano il profilo:
- Buona conoscenza e utilizzo degli strumenti informatici (in particolare pacchetto Office)
- Capacita di eseguire le attivitd rispettando obiettivi e tempi fissati
- Capacita di gestione delle possibili tensioni lavorative generate da picchi lavorativi, capacita
di mantenere lucidita e spirito positivo nella relazione con i diversi interlocutori
- Capacita dilavoro in team e di coinvolgimento dei colleghi
- Riservatezza, disponibilitd, autonomia operativa e flessibilita

Al candidato prescelto sard proposto un contfratto di lavoro subordinato a tempo determinato

(durata 12 mesi con possibilitd di proroga), con un livello di inquadramento e relativo trattamento
economico pari al 2 livello del CCNL Gas — Acqua Ufilitalia.

Le candidature qualificate potranno essere valutate anche attfraverso una prova pratica.
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La graduatoria finale di questa selezione avrd validitd 12 mesi e sard tenuta in considerazione per
esigenze identiche o analoghe.

La ricerca é rivolta a persone di entrambi i sessi (L. 903/77).

Le candidature composte da:

1. domanda di partecipazione redatta secondo il facsimile allegato

2. copia della carta identita

3. curriculum vitae con autorizzazione al frattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/03 sulla
Privacy

dovranno pervenire entro il 10.06.2017, alternaftivamente
e via mail all'indirizzo gestioneclienti@larioreti.it
e via fax aln. 0341469870, con esplicito riferimento alla dicitura identificativa sopra sottolineata.

N°3 manutentori impianti meccanici ed idraulici o cui affidare la conduzione e la
manutenzione ordinaria e straordinaria degli impianti di depurazione acque reflue urbane.

Sedi di lavoro in Provincia di Lecco.

Requisiti:
- Possesso di patente categoria B
- Disponibilitd al servizio di Reperibilita e Pronto Intervento.

Caratteristiche preferenziali:
- Qualifica professionale triennale o diploma di scuola media superiore ad indirizzo meccanico
- Provata esperienza nel campo della conduzione e manutenzione di impianti di depurazione
e/o impianti industriali (alimentare ,chimica, altro):
o -diproduzione
o -difrasformazione,
o -di smaltimento/riciclaggio
- Provata esperienza nella realizzazione di reti idrauliche (piping, valvolame, flange ecc.) e loro
messa in servizio.
- Capacita diintervento e loro risoluzioni in particolare nel caso di emergenze e fuori servizio di
reti e impianti
- Abilitazione alla guida di carrelli elevatori a forche, per la quale I'azienda attiverd gl
accertamenti sanitari previsti dalla normativa, prima dell’avvio del rapporto di lavoro
Completano il profilo:
- Capacita di eseguire le attivitd rispettando obiettivi e tempi fissati
- Capacita dilavoro in team;
- Disponibilitd e serietd.

Al candidato prescelto sard proposto un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato della
durata di 36 mesi con inquadramento pari al 3° livello del CCNL Gas-Acqua Utilitalia.

Il frattamento economico sard commisurato alla rispondenza alle caratteristiche professionali
richieste.

Le candidature qualificate pofranno essere valutate anche attraverso una prova pratica.

La graduatoria finale di questa selezione avrd validita 12 mesi e sard tenuta in considerazione per
esigenze identiche o analoghe.
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La ricerca é rivolta a persone di entrambi i sessi (L. 903/77).

Le candidature composte da:

1. domanda di partecipazione redatta secondo il fac simile allegato

2. copia della carta identita

3. curriculum vitae con autorizzazione al frattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/03 sulla
Privacy

dovranno pervenire entro il 10.06.2017, alternaftivamente
e via mail all’indirizzo depurazione@Iarioreti.it
e via fax aln. 0341469870, con esplicito riferimento alla dicitura identificativa sopra sottolineata.

N°3 manutentori impianti elettrici a cui offidare la conduzione e manutenzione ordinaria e
straodinaria degli impianti elettrici del servizio idrico integrato.

Sedi di lavoro in Provincia di Lecco.

Requisiti:

- Qualifica professionale triennale o diploma di perito industriale ad indirizzo elettrico,

elettronico, elettrotecnico

- Possesso patente categoria B

- Disponibilitd al servizio di Reperibilitd e Pronto Intervento.
Caratteristiche preferenziali:

- Provata esperienza nella gestione dei lavori di impiantistica elettrica civile e industriale
Completano il profilo:

- Capacita di eseguire le attivitd rispettando obiettivi e tempi fissati

- Capacitda dilavoro in team

- Disponibilitd e serieta.

Al candidato prescelto sard proposto un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato della
durata di 36 mesi con un livello di inquadramento e relativo tfrattamento economico pari al 3° livello
del CCNL Gas-Acqua Utilitalia.

Le candidature qualificate potranno essere valutate anche attraverso una prova pratica.

La graduatoria finale di questa selezione avrd validitd 12 mesi e sard tenuta in considerazione per
esigenze identiche o analoghe.

La ricerca é rivolta a persone di entrambi i sessi (L. 903/77).

Le candidature composte da:

1. domanda di partecipazione redatta secondo il fac simile allegato

2. copia della carta identita

3. curriculum vitae con autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/03 sulla
Privacy

dovranno pervenire entro il 10.06.2017, alternativamente
e via mail all'indirizzo elettricisti@larioreti.it
e viafaxaln. 0341469870, con esplicito riferimento alla dicitura identificativa sopra sottolineata
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N°1 Coordinatore Tecnico per interventi su impianti elettrici a cui aoffidare il coordinamento
tecnico delle attivitd di ristrutturazione, aggiornamento impiantistici e mantenimento e
aggiornamento documenti tecnici degli impianti elettrici del servizio idrico integrato.

Sede dilavoro: Lecco con possibilita di spostamento sulle altre sedi della Provincia

Requisiti:
- Diploma di perito industriale ad indirizzo elettrico, elettronico, elettrotecnico
- Possesso patente categoria B
- lIscrizione albo professionale
Caratteristiche preferenziali:
- Punteggio di diploma
- Provata esperienza nella gestione dei lavori di impiantistica elettrica civile e industriale
- Provata esperienza nella gestione dei sistemi di telecontrollo
- Disponibilitd al servizio di Reperibilitd e Pronto Intervento
Completano il profilo:
- Capacita di eseguire le attivitd rispettando obiettivi e tempi fissati
- Capacitda dilavoro in team
- Disponibilitd e serieta.

Al candidato prescelto sard proposto un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato della
durata di 36 mesi con un livello di inquadramento e relativo frattamento economico pari al 5° livello
del CCNL Gas-Acqua Utilitalia.

Le candidature qualificate potranno essere valutate anche attraverso una prova pratica.

La graduatoria finale di questa selezione avrd validitd 12 mesi e sard tenuta in considerazione per
esigenze identiche o analoghe.

La ricerca é rivolta a persone di entrambi i sessi (L. 903/77).

Le candidature composte da:
1. domanda di partecipazione redatta secondo il fac simile allegato

2. copia della carta identita

3. curriculum vitae con autorizzazione al frattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/03 sulla
Privacy

dovranno pervenire entro il 10.06.2017, alternativamente
e via mail all'indirizzo coordinatore@larioreti.it
o via fax aln. 0341469870, con esplicito riferimento alla dicitura identificativa sopra sottolineata.
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