ETI HOLDING Codic _ PaF

Jcqua, la nostra passione Sito web: www lariorefiit -

E-mail: inf

teria@larioretipec.i

Q ¢
(0]

- Pec: segr

POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA
Lecco, 3 aprile 2017

Lario reti holding
LRH-2017-0002316

ett.le
. del 03-04-2017 11:26 Sp it

ENTI SOCI
LARIO RETI HOLDING S.p.A.

LORO SEDE

Oggetto: avvisi di selezione di personale — richiesta di pubblicazione all'Albo
Pretorio.

Gentilissimo Signor Sindaco,

Lario reti holding S.p.A affidataria del Servizio Idrico Integrato sull'intera provincia
di Lecco per rispondere alle obbligazioni contrattuali e alle attese qualitative del

servizio ha la necessita di potenziare la propria struttura assumendo le figure i cui
profili sono riportati in allegato.

Le assunzioni sono contenute nel Budget 2017 approvato dallAssemblea dei Soci
in data 24.02.2017.

Le selezioni avranno luogo in conformita del vigente “Regolamento per il
reclutamento del personale” (consultabile sul sito internet www.larioretiit nella
sezione “Amministrazione Trasparente”)

Le chiedo pertanto la pubblicazione della presente comunicazione all'Albo Pretorio

del Comune e/o sul sito istituzionale dell’Ente al fine di darne comunicazione alla
cittadinanza.

Tutti gli avvisi di ricerca di personale sono consultabili sul nostro sito
(www.larioreti.it nella sezione “Lavora con noi”).

Cordiali saluti.

Allegati:
- Profili figure da assumere
- Fac-simile domanda

Riferimenti telefonici: | Tel. 0341

Sede legale: | Lecco — via Fiandra, 13 ~ 2390C

Sedi operative: | Lecco - via Fiandra | Oggiono | Dervio -
| Lecco - Vig endola, 4 | Oggiono - | Introbio - Picizza Carrobbic
| Osnago - Via Milano | Merate - Via

| Calolziocorte — iy

.:'-3]}'
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Lario reti holding & la societa Gestore del servizio idrico integrato della Provincia di Lecco e intende
inserire nella propria struttura la seguente figura professionale.

Nr. 1 figura operativa da inserire nell'area "Acquisti, logistica e servizi generali”, alla quale saranno
assegnate attivita nell'ambito dei Servizi Generali e del Magazzino, le principali mansioni saranno:

- gestione della flotta aziendale, comprese la rilevazione ed analisi degli indicatori di
performance e i contatti con I'officina contrattualizzata:

- piccoli interventi di manutenzione ordinaria sulle sedi aziendali:

- lavori di carico e scarico merci, sistemazione materiale in magazzino, preparazione kit e
consegna alle sedi periferiche;

- evasione degli ordini e scarico fogli di lavoro nel sistema gestionale aziendale.

Requisiti:
- Aftestato friennale o diploma di scuola media superiore, a indirizzo tecnico
- Possesso di patente categoria B
- Abilitazione alla guida di carrelli elevatori a forche, per la quale I'azienda attiverd gli
accertamenti sanitari previsti dalla normativa, prima dell’avvio del rapporto di lavoro

Caratteristiche preferenziali:
- L'esperienza di almeno 12 mesi in analoga mansione
- Votazione del titolo di studio conseguito

Completano il profilo:

- Buona conoscenza e utilizzo del personal computer (in particolare pacchetto Office)
- Capacita di eseguire le attivitd rispettando obiettivi e tempi fissati

- Capacita dilavoro in team:

- Riservatezza, disponibilita e flessibilitd.

Le candidature qualificate potranno essere valutate anche attraverso una prova pratica.

Al candidato prescelto sard proposto un contratto di lavero subordinato a fempo determinato della

durata di 12 mesi con un livello di inquadramento e relativo trattamento economico pari al livello 2
del CCNL Utilitalia.

Le candidature composte da:

1. domanda di partecipazione redatta secondo il fac simile allegato
2. copia della carta identita

3. curriculum vitae con autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs.
196/03 sulla Privacy.

dovranno pervenire entro il 18.04.2017, alternativamente
e via mail all'indirizzo operativo@I|arioreti.it
e via fax al n. 0341469870, con esplicito riferimento alla dicitura identificativa sopra sottclineata.

Laricerca & rivolta a persone di entrambi i sessi (L. 903/77).

Sede legale: | Lecco - via Fiandra, 13 - 23900
Sedi operative: | Lecco - via Fiandra, 13 | Oggiono - Via Lazzaretto, 44 | Dervio - vic silic, 4/C

| Lecco - Via Amendola, 4 | Oggiono - 16 | Infrobio - o

| Osnago - Via Milano, 1 | Merate - Via | Calolziocorte - Via F i Calvi
Riferimenti telefonici: | Tel. 0341.359.111 | Fax 0341.469.870 | Pronto Intervento 500,894 081
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- Pec: segreteria@Ilarioretipec.it

Lario reti holding € la societa Gestore del servizio idrico integrato della Provincia di Lecco e intende
potenziare la propria struttura con le figure professionali nel seguito indicate.

n. 1 figura impiegatizia addetta all'Ufficio Qualitd e Sicurezza
L'Ufficio ha tra le principali responsabilita guelle di:

- Predisporre e aggiornare la Valutazione dei Rischi

- Eseguire sopralluoghi presso gli impianti gestiti per I'individuazione di problematiche di
sicurezza con successiva stesura di report

- Affiancare professionisti esterni per la redazione di valutazioni dei rischi specifici

- Aggiornare il Manuale Integrato Qualitd e Sicurezza con relative procedure operative e
istruzioni, in collaborazione con le Aree azienddali

- Effettuare audit interni per la verifica della corretta applicazione delle procedure del Sistema
Integrato Qualita e Sicurezza

- Verificare lo stato di avanzamento di quanto previsto all'interno del piano di miglioramento

- Predisporre piani Operativi di Sicurezza (POS) e Documenti di Valutazione dei Rischi da
Interferenze (DUVRI)

- Predisporre e aggiornare piani di emergenza ed evacuazione, comprensivi di planimetrie

- Predisporre pratiche per rilascio e rinnovo del Certificato di Prevenzione Incendio (CPI)

- Gestire i rapporti con gli enti di controllo (ATS, INAIL, VV.FF), e con le figure
dell’organigramma della sicurezza (DDL, RLS, Medico competente, preposti, addetti alle
emergenze, lavoratori)

- Gestire formazione e informazione per la sicurezza dei lavoratori (scadenziario,
organizzazione corsi)

- Mantenere I'archivio documentale

Requisiti:
- Titolo minimo di studio: diploma di scuola media superiore tecnica
- Aftestato di abilitazione per ASPP o RSPP in corso di validita (Modulo B1 0 B2 0 B3 0 B4 0 B5 o
B7 dell’Accordo Stato-Regioni del 26/01/2006 oppure modulo B comune dell’ Accordo Stato-
Regioni del 07/07/2016) o in alternativa fitolo di studio universitario che consenta |'esonero
dagli stessi, ai sensi dell'art. 32 del D.Lgs. 81/08
- PatenteB

Caratteristiche preferenziali:

- Corsi specifici di abilitazione per auditor ISO 9001 € OHSAS 18001
- Conoscenza / Utilizzo di AUTOCAD

- Bsperienza maturata nella funzione, in particolare nell'ambito del settore in cui opera il
Gruppo

- Votazioni dei titoli di studio conseguiti

Completano il profilo:

- Buona conoscenza e utilizzo del personal computer (in particolare pacchetto Office)
- Capacita di eseguire le attivita rispettando obiettivi e tempi fissati

Sede legale: | Lecco - via Fiandra, 13 - 23900
Sedi operative: | Leeco - via Fiandra, 13 | Oggiono - tto, 44 Dervio - vio 5.Cec

| Lecco - Via Amendola, 4 | Oggiono - Vvic | Introbio - Piazza Ca

| Osnago - Vvia Milano | Merate - Vic Cerri 5) | Calolziocorte — via
Riferimenti telefonici: | Tel, 0341.359.111 | Fax 0341.449.870 | Pronto Intervento 500.894 08
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- Capacita dilavoro in team e di coinvolgimento dei colleghi;
- Riservatezza, disponibilita e flessibilita.

Al candidato prescelto sard proposto un contfratto di lavoro subordinato a tempo determinato
(durata iniziale di 24 mesi con possibilitd di proroga) con un livello di inquadramento e relativo
tfrattamento economico coerenfe con la rispondenza alle caratteristiche professionali richieste e
comungue non olfre il livello 5 del CCNL Gas-Acqua Utilitalia.

Le candidature qualificate potranno essere valutate anche attraverso una prova pratica.

Le candidature composte da:
1. domanda di partecipazione redatta secondo il fac simile allegato
2. copia della carta identita

3. curriculum vitae con autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/03
sulla Privacy

dovranno pervenire entro il 25.04.2017, alternativamente
¢ via mail all'indirizzo sicurezza@Iarioreti.it
« via fax aln. 0341469870, con esplicito riferimento alla dicitura identificativa sopra sottolineata.

La ricerca e rivolta a persone di entrambi i sessi (L. 903/77).

nr. 1 figura impiegatizia da inserire nell'ufficio “Controllo di gestione”. La figura dovra supportare le
attivita affidate alla funzione, in particolare raccogliere e analizzare i dati relativi ai costi e ricavi
aziendali, effettuare le scritture in contabilita analitica e predisporre la documentazione di analisi dei

dati a consuntivo; predisporre report, analisi e statistiche per la Direzione, alimentazione dei dati
consuntivo degli investimenti sui sistemi informativi.

Requisiti:
- Titolo minimo di studio: diploma di ragioneria
- Bsperienza di almeno 2 anni in ambito di contabilita analitica o generale

Caratteristiche preferenziali:
- Votazione dei titoli di studio conseguiti
- EBsperienza pregressa in ambito Confrollo di Gestione
- Conoscenza / Utilizzo di pacchetti di business intelligence.

Completano il profilo:
- Oftima conoscenza dei principali strumenti informatici (pacchetto Office)
- Spiccata capacitda a lavorare in team, spirito di iniziativa e orientamento ai risultati.

Le candidature qualificate potranno essere valutate anche attraverso una prova pratica.
Al candidato prescelto sard proposto un contratto di lavoro subordinato a fempo determinato

(durata iniziale di 24 mesi con possibilita di proroga) con un livello di inquadramento e relativo
frattamento economico pari al livello 3 del CCNL Gas-Acqua Utilitalia.

Lario Reti Holding S.p.A.

pag. 2

Comune di Cortenova Prot. n.1267 del 06-04-2017 arrivo Cat.1 Cl.6



Le candidature composte da:
1. domanda di partecipazione redatta secondo il fac simile allegato
2. copia della carta identita
3. curiculum vitae con autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs.
196/03 sulla Privacy.
dovranno pervenire entro il 25.04.2017, alternativamente
¢ via mail all’'indirizzo controllo@larioreti.it
» via fax al n. 0341469870, con esplicito riferimento alla dicitura identificativa sopra sottolineata.

Laricerca & rivolta a persone di entrambi i sessi (L. 203/77).

Nr. 1 figura impiegatizia tecnica da inserire nell'Ufficio Autorizzazioni Scarichi.

| compiti della risorsa saranno quelli di effettuare sopralluoghi tecnici presso le aziende per verificare,
con prelievi e campionamenti, la conformitd degli scarichi idrici derivanti dai processi produttivi
industriali ai requisiti delle normative di riferimento: AUA (Autorizzazione Unica Ambientale), AlA
(Autorizzazione Integrata Ambientale) e D.Igs.152/06 e smi.

La figura dovrd avere la capacitd di caratterizzare la tipologia delle acque reflue definendone le
portate, i processi, i bilanci idrici, i cicli di trattamento e la qualitd, interpretandone i valori e i
parametri,

Requisiti:
- Laurea magistrale in ingegneria civile, ambientale e territoriale o Laurea in Scienze e
Tecnologie per I’ Ambiente e il Territorio
- Possesso di patente categoria “B"

Caratfteristiche preferenziali:
- L'esperienza di almeno 3 anniin analoga mansione e settore
- Conoscenza della normativa ambientale (D.Lgs. 152/2006)
- Votazione dei fitoli di studio conseguiti

Completano il profilo:
- Buona capacita di utilizzo dei principali strumenti informatici, in particolare del pacchetto
Office e Autocad
- Capacita di eseguire le attivita rispettando obiettivi e tempi fissati
- Capacita di problem solving e di lavero in team
- Buone doti comunicative
- Riservatezza, disponibilitd e flessibilitéy

Le candidature qualificate potranno essere valutate anche attraverso una prova pratica.

Al candidato prescelto sard proposto un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato della

durata di 36 mesi con un livello di inguadramento e relativo frattamento economico pari al 4 livello
del CCNL Gas-Acqua Utilitalia.

{ Lario Reti Holding S.p.A.
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Le candidature composte da:
1. domanda di partecipazione redatta secondo il fac simile allegato
2. copia della carta identita
3. curriculum vitae con autorizzazione al tfrattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs.
196/03 sulla Privacy.
dovranno pervenire entro il 25.04.2017, alternativamente
e via mail all'indirizzo scarichi@Ilarioreti.it
e via fax al n. 0341469870, con esplicito riferimento alla dicitura identificativa sopra sottolineata.

La ricerca & rivolta a persone di enframbi i sessi (L. 903/77).

?
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